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1. FITXA TECNICA | DEFINICIO

NOM DE L’ENTITAT : FUNDACIO ELS JONCS

ADRECA | DADES:

C/ Xuncla, 20 17840 SARRIA DE TER
Tel: 972 17 19 66

Web - www.elsjoncs.org

Inscrita al Registre de fundacions privades de la Generalitat de Catalunya amb el nimero
597.

El Centre Ocupacional és l'alternativa des de |I" ambit dels serveis socials a la integracié
laboral d’ aquelles persones que, segons la LISMI (Llei d' Integracid Social dels
Minusvalids) no puguin incorporar-se al sistema ordinari de treball ni a un Centre Especial
de Treball perqué no arriben a un determinat nivell de capacitat productiva i, a
consequéncia, no poden cenyir-se a una relacio laboral.

Aquest servei i establiment de Serveis Socials té per objecte facilitar als usuaris, mitjancant
un atencié dilrna de tipus rehabilitador integral, els serveis de terapia ocupacional
pertinents, a fi que puguin assolir, dins les possibilitats de cadasca i, a través d° un
programa individual de rehabilitacio, la seva maxima integracié social.

2. TIPOLOGIA D’USUARIS

El Centre Ocupacional (CO) esta format per nois/es de 18 anys o més que viuen a la
provincia de Girona, afectats per una discapacitat intel-lectual, trastorn mental o trastorn
de conducta.

Les persones que formen part del CO tenen un grau de disminucié psiquica igual o
superior al 33%, i I'activitat que desenvolupen és una alternativa a la integracié laboral.
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3. FUNCIONS

El Centre Ocupacional és un servei adrecat a facilitar als seus destinataris una atencio
dirna de tipus rehabilitador per tal que puguin assolir, dins les possibilitats de cada
usuari , la seva maxima integracié en el mén laboral . Es el primer esglaé per passar de
I’ ambit escolar a I’ ambit laboral.

Les funcions principals del CO sén, per una banda I'ajustament personal i social; i per
altra banda les activitats pre-laborals. Es realitzen activitats de tipus académic per tal de
continuar amb I'aprenentatge ja assolit, aixi com ludiques i laborals.

4. OBJECTIUS

L' objectiu principal del Servei Ocupacional és mantenir i potenciar les capacitats dels
nois i noies per tal d’ obtenir la seva maxima integracio social i laboral.

Els quatre objectius basics son:

- Aprendre a conéixer I'entorn i saber desenvolupar-s’hi.

- Conéixer el mon laboral i aprendre els habits necessaris per treballar,

- Aprendre a conviure, participar i cooperar amb altres persones en les activitats
socials.

- Aprendre a conéixer les rutines diaries i saber-les aplicar.

- Aprendre a desenvolupar-se com a persona autdbnoma en tots els ambits.

Englobant aquesta finalitat trobariem desglossats els segiients objectius :

Promoure |I” autonomia personal.

Preveure les necessitats d” atenci6 individual que |I” usuari requereixi.

Potenciar les habilitats de cadascu.

Conservar i desenvolupar les capacitats de treball, aconseguint un resultat
satisfactori ( assegurar I'éxit amb tasques senzilles ).

» Potenciar 'adquisici6 dels valors necessaris per obtenir els objectius previstos.

A part d” aquests objectius de base s’ estableix :

e Fer un programa individualitzat per a cada membre del CO.
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e Realitzacié de reunions quinzenals per tal d’elaborar els programes individualitzats
i fer-ne el seguiment.

e Avaluar periddicament els programes de cada noi/a.

e Coneixer i orientar a les families, per tal de promoure la seva col-laboracié.

5. EQUIP TECNIC

L’equip técnic del Centre Ocupacional esta format pels segtients professionals:

- Gerent : Marta Admetlla
- Director Técnic : Carles Sal6
- Treballadora Social : Imma Garanger

- Educadors : Francesc Banal, Teresa Carpena, Aurélia Paradas, Naomi Molina, Antoni
Ramirez, Pau Rodriguez i Angel Mass6

6. PROGRAMA INDIVIDUAL DE REHABILITACIO

Es la base del nostre treball; cada usuari del centre ha comptat amb un expedient
individual on s’inclouen les dades personals, un informe social, un informe de les
limitacions funcionals i d’assisténcia sanitaria i un programa individual d’integracié (PIR)
elaborat per I'equip Técnic del Centre Ocupacional.

Els Programes individuals de rehabilitacié pretenen fixar les actuacions en les arees de
socialitzacié, comunicacié, habits i activitats d’ ocupacio6 terapéutica.

El Programa Individual de Rehabilitacid consta de diferents parts que es descriuen a
continuacio:

e Dades Personals.

e Diagnostic (inclou les valoracions en l'area social com la situacié familiar,
psicoldgica, social i laboral).

e Programa d’intervencié. Aquest programa es divideix en dues arees, que son la
personal i la laboral. En la primera, es projecten objectius relacionats amb
I'autonomia personal, social i relacional i s’estableix una metodologia per tal de
dur-los a terme. Pel que fa a I'area laboral, es plantegen objectius enfocats a una



Undodld

ELS JONCS

bona adaptacié del treball diari i I'assoliment d’'unes competéncies laborals
correctes.

El Programa Individual de Rehabilitacié s’ha realitzat sempre procurant mantenir les
habilitats i aptituds de cada noi/a i potenciant-les al mateix temps per poder millorar
d'altres aspectes. Es parteix sempre de la base de potenciar les habilitats de cadascu.

7. ACTIVITATS

Totes les activitats que s’han realitzat durant I'any, académiques, socials i culturals, s’han
encaminat a millorar o mantenir les habilitats personals i de I'entorn i a poder aconseguir
ocupacions adequades a la finalitat terapéutica individual. S’han potenciat:

Habilitats socials (millorar les relacions amb els altres i els recursos de cadascl ).
Habilitats comunicatives ( amb els companys i amb I entorn ).

Us dels recursos de la comunitat ( utilitzar els serveis de la comunitat com el pavellé
municipal, el centre parroquial i aprendre a desplagar-se,... ).

Habilitats académiques ( lectura, escriptura, calcul, informatica, ciéncies,... ).
Habilitats plastiques (Bricolatge i pintura).

Habilitats personals ( relacionades amb la persona ).

Habilitats ladiques i culturals ( sortides, visites, celebracions,... ).

Habilitats laborals ( amb |I” assoliment d” un resultat material i satisfactori, tasques
de neteja, jardineria, manipulats... ).

Habilitats fisiques ( gimnastica i relaxacio ).

Les activitats s’han caracteritzat per :

Interdependéncia, proporcionant recolzament, coordinant esforcos.
Interaccié cara a cara realitzant tasques on es promou I'aprenentatge significatiu.

Valoraci¢ de |I” esfor¢ en grup proporcionant retroalimentacié en I'ambit individual
i/o grupal.

S’han treballat de manera coordinada amb els diferents agents educatius que
formen part de dels nois/es que tenim al centre, realitzant en tot moment un
intercanvi d’'informacié.
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7.1 Activitats Ordinaries

Les activitats ordinaries que s’han dut a terme durant I'any es descriuen a continuacio:

EDUCACIO FiSICA / PSICOMOTRICITAT

Es desenvolupen les capacitats motrius dels usuaris, millorant la seva coordinacié de
moviments a través de diferents exercicis.

Fomentem el moviment de tot el cos per intentar minimitzar els efectes de la vida
sedentaria que porten la majoria d’aquests nois/es.

Posem en practica els diferents esports ( futbol, basquet...) al Pavellé Municipal de Sarria
de Ter, on també fomentem els habits higiénics quan ens dutxem després de I'activitat
esportiva.

Amb la utilitzacié del Pavellé del poble, aprofitem per fomentar els recursos que ens
ofereix la comunitat.

RUTINES / LLISTATS

Espai destinat a realitzar diferents activitats com la lectura en veu alta del menu diari,
passar llista, la ubicacié del dia en qué ens trobem, quines activitats s’hauran de
realitzar... Cada dia seran uns usuaris diferents els encarregats de difondre aquesta
informacio.

MUSICOTERAPIA

Aquesta activitat sera realitzada per personal extern i complementa a I'activitat de musica
anteriorment definida.

L’objectiu principal és proporcionar als usuaris una vivéncia diferent de la musica a nivell
individual i grupal.
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També proporciona un espai i una estona de relaxacié individual i grupal, ajudant a
disminuir tensions.

La utilitzacié de la musica ( ritme, so , melodia i harmonia) promou la comunicacioé, les
relacions, I'aprenentatge, el moviment, I'expressio... de gran importancia per satisfer les
necessitats fisiques, emocionals, socials i cognitives de la persona amb Discapacitat
Intel-lectual.

Intentem explotar totes les vessants terapéutiques que ens ofereix aquesta activitat.

El piano és la novetat musical, ensenyant per nivells a tocar aquest instrument.

INFORMATICA

L'objectiu d'aquesta classe és que els nostres usuaris obtinguin uns coneixements
minims del funcionament dels ordinadors i aprenguin a desenvolupar-se en les noves
tecnologies.

Pretenem un aprenentatge basic de les funcions del teclat, la pantalla i el ratoli per tal
d'utilitzar els diferents programes educatius que tenim a I'abast. Tanmateix, pretenem que
sapiguen buscar qualsevol tipus d'informacié a través de la xarxa i que coneguin també
els diferents problemes o perills que hi poden trobar.

INICIACIO LABORAL

Activitats relacionades a afavorir 'adquisicié d’habits i habilitats laborals per tal de poder
treballar en un futur a una empresa de caracter ordinari o protegida. Es fomenta el treball
en grup i es treballen valors com el respecte i la solidaritat entre companys i monitors.

Intentem abracar diferents feines, com neteja, jardineria, fusteria, artesania.....

JARDINERIA

Activitat relacionada amb la iniciacié laboral en qué els nostres usuaris es dedicaran al
manteniment diari de les zones verdes del poble de Sarria de Ter, potenciant la
responsabilitat a la feina i aprofitant per coneixer I'entorn del centre on passen la majoria
d’hores del dia.
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TALLER DE FUSTERIA

Introduccié a la fusteria utilitzant eines poc perilloses. Perseguim ampliar el ventall
d’'opcions de formacié del mén laboral per tal de millorar les oportunitats de trobar feina al
temps que treballem que els nostres usuaris es sentin realitzats amb aquestes tasques de
caracter practic.

HABILITATS SOCIALS

Es un espai destinat a treballar les relacions personals, per aprendre a parlar, a demanar
correctament les coses, a coneéixer als altres i a si mateix.

Tanmateix aprenem a cercar els recursos comunitaris del nostre entorn per tal de realitzar
activitats d’'oci i gestionar el nostre temps lliure.

Tanmateix es realitzen activitats practiques per millorar 'autonomia personal de 'usuari,
com coneixer bé i fer s de la moneda, utilitzacié dels recursos de la comunitat, o la
utilitzacié del transport public.

ASSEMBLEA

En aquesta activitat definirem els valors essencials de la vida i com poden afectar positiva
o negativament a les persones. Aprofundirem en valors com el respecte, la solidaritat,
humilitat...Es molt important que els educadors actuin com a models.

Es treuen temes d’actualitat de I'exterior i temes relacionats amb el dia a dia dels usuaris
al centre, i es dona la opinid6 personal. Ajudem a treure la vergonya i a millorar
l'autoestima a través del respecte per 'opinié i aprenem a escoltar sense interrompre
encara que no estiguem d’acord amb alguna exposici6 dels companys.

Els valors de la vida agafen un caire cada vegada més important en aquestes sessions,
que busquen reafirmar l'autoestima individual i la forca del grup com a col-lectiu que
reivindica que la seva dificultat no és res més que dificultats en certs aspectes, perd que
aixo no els anul-la com a persones.
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Aquesta activitat es realitza amb el Director Técnic del Centre una vegada a la setmana i
amb tots els usuaris junts.

Treballem la comunicacio i les habilitats socials necessaries per desenvolupar-nos amb
seguretat pel nostre entorn i saber conviure amb la gent que ens envolta.

CUINA

Es va iniciar aquesta activitat per augmentar les habilitats en autonomia dels nostres
nois/es. Les classes es duen a terme a la cuina del centre, que s’ha procurat que sigui
molt semblant a qualsevol cuina de casa.

Paral-lelament, treballem amb les families perqué deixin que els seus fills facin els plats
que ensenyem a l'activitat per assegurar una continuitat en el projecte.

10
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PINTURA

Aquesta activitat art terapéutica, s’ha incorporat al programa ordinari per afavorir el reflex
de les emocions per part dels nostres usuaris a través de 'art.

La classe de pintura ajuda a expressar sentiments als usuaris que tenen més dificultats
en aquest aspecte.

AUTONOMIA A LA LLAR

En aquesta activitat treballem tasques essencials per el bon desenvolupament personal
de la persona. Aprendrem a planxar, cosir, posar rentadores.... El treball en aquesta
classe sera molt practic.

EQUINOTERAPIA

Activitat terapéutica que es realitza fora del centre per fomentar la interaccié dels usuaris
amb els cavalls, per millorar la seva autoestima i seguretat en si mateixos i d’aquesta
manera facilitar la integracio social. L'objectiu és millorar la qualitat de vida d’aquests
nois/es.

11



() 0
Undacld
el Jonos

PISCINA

Activitat que es realitza fora del centre amb doble objectiu; per una banda, adquirir les
habilitats necessaries per poder nedar correctament i evitar alhora possibles perills quan
estem a prop de 'aigua. Tanmateix, i donada la vida sedentaria que segueixen la majoria
dels nostres usuaris, d’aquesta manera exerciten totes les parts del cos sense contactes
que puguin afectar les seves articulacions.

HORT

Activitat que es va comencar per ajudar I'escola ordinaria que hi ha molt a prop del nostre
Centre, la del Montserrat ( Sarria de Ter ). Es va iniciar per cuidar el seu hort durant el
mes de juliol i s’ha convertit en una activitat setmanal que comportara un projecte de futur
immediat dins les nostres instal-lacions. L’objectiu principal sempre sera de caire
terapéutic, oblidant la possibilitat de treure un rendiment productiu.

Un voluntari és I'encarregat de dirigir les accions dels educadors i els nois/es que tenim
per treballar la terra, recollir els seus fruits, encarregar-se del compostatge i construir
hotels d’insectes que afavoreixen el clima perqué les verdures en surtin beneficiades.

12
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LOGOPEDIA

La metodologia es basa en un treball individual després d’'una avaluacio inicial per part
d'una professional especialitzada. Es determinen objectius a curt i a llarg termini i es
proposen diferents activitats per intentar aconseguir els objectius marcats. S’ intenta
aconseguir un una millora en les interaccions comunicatives i augmentar el nivell de
lectura i escriptura funcionals.

Tanmateix es potencia una bona postura corporal i pautes respiratories per afavorir la
parla, aixi com I'estimulacié cognitiva per millorar I'atencié visual i verbal, el raonament, la
logica i la capacitat d’abstraccié o de inhibicid.

FISIOTERAPIA

El métode de treball és individualitzat a partit d’'un analisi inicial per part d’un especialista
en la matéria. Els objectius que perseguim en aquesta activitat sén la millora de la
coordinacié i del moviment articular, millora de I'equilibri estatic i dinamic per evitar
possibles caigudes i fomentar la sensacié de seguretat ens els desplagaments i alleugerir
el dolor quan sigui necessari.

7.2 Activitats extraordinaries

Al llarg de l'any s’han realitzat activitats per fomentar el coneixement de I'entorn i la
integracié social i cultural a la societat.. Aixi mateix aquestes activitats han cercat com a
objectiu el foment de I'autonomia social, la convivéncia i la cohesié del grup.

13
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Febrer:

Excursié al Circ Internacional de Figueres.

Festa de Carnestoltes al Centre amb exhibicié de disfresses.

14
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Abril:

Taller de pastisseria realitzat al centre conjuntament amb personal de les oficines de La
Caixa de Sarria de Ter i Girona

Sortida a Girona per coneéixer les Llegendes de la ciutat.

Maig:

Visita a I'exposicio de flors de Girona; es va realitzar una excursioé al barri vell de la ciutat,
visitant els patis, les cases senyorials i els carrers ornamentats per a 'ocasié. Es una
bona ocasié per conéixer millor la ciutat i crear un bon ambient amb tot el grup.

Taller de musica a Caixa Forum, que va derivar en un concert per familiars.

15
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Visita al centre d'un professional de DINCAT a fer una xerrada formativa d’habits
saludables.

Visita al centre d’una professional de ACAS a fer una xerrada formativa sobre sexo-
afectivitat.

Visita al centre d’'una Mosso d’Esquadra a fer una xerrada formativa sobre el perill en la
utilitzacio de les xarxes socials.

16
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Juny:

Excursié a Torroella de Montgri a veure la fira de la magia FIMAG.
Es va realitzar el festival d’Equinoterapia a Mas Alba.

Visita a la Comissaria dels Mossos d'esquadra a Girona i ens van ensenyar les
instal-lacions i van poder pujar als vehicles policials.

Excursié a Port Aventura en la qual es va fer una nit de convivéncia entre els nois/es i els
seus educadors que es va valorar com a molt positiva.

17
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Es va fer un taller de cuina a través de La Caixa amb el nom de GENI CULINARI al
Monestir de Sant Pere Galligants de Girona.

18
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Juliol:

Visita al centre de Doménec Torrent, segon entrenador del Manchester City de la Premier
League anglesa i Ex-segon entrenador del FC Barcelona. Els nois/es es van preparar
unes preguntes relacionades amb el futbol i amb la seva vida personal.

A finals de mes, es va realitzar el tradicional sopar de pares de la Fundaci6.

Durant aquest mes hem anat dos dies a la setmana a la Piscina Municipal de Sarria de
Ter.

Agost: VACANCES.

19
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Setembre:

Alguns nois del Centre comencen a formar part de I'equip de futbol del GIRONA FC (
Girona Genuine ). Es realitza un entrenament cada dimecres a Vilaroja i es fan
competicions trimestrals arreu d’Espanya juntament amb nois/es d’altres Fundacions.

Octubre:

Visita a la fira de mostres de les fires de St. Narcis de Girona i es va anar a passejar i a
veure les parades i atraccions. Es una bona oportunitat per conéixer de prop el comerg de
les nostres comarques.

20
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Es va fer un taller de Musica a I'espai de Caixa Forum a través de la Caixa a Girona, que
va derivar en un petit concert adregat als pares.

Excursié i visita al Castell de Pubol per gentilesa de la Fundacié Gala-Dali.

21
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Novembre:

Fem la tradicional castanyada, fent un berenar i una petita festa amb ball.

Desembre:

Espectacle teatral a 'Espai Caixa de Girona adregat a tots els pares i membres de
I'Escola d’Educacié Especial Mare de Deu del Carme.

22
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Festa de Nadal al centre fent una Quina i gaudint d'un bon apat nadalenc fet
conjuntament per els monitors i els nois/es ( graellada de carn ). Aquest dinar es fa
conjuntament amb els membres del Patronat, a les mateixes dependéncies del taller.

Un cop es va dinar es varen repartir les paneres i es va iniciar el periode de vacances.

7.3. Programa Motivacional

Aquest programa ha tractat de gratificar els membres del CO, de manera modesta perd
real. S’ha canviat la manera de demostrar el reforg positiu, i hem passat del reforg verbal
a un tipus de reforg més practic i complementari de I'anterior. Hem volgut fomentar el
treball en grup i demostrar la nostra satisfaccioé pel treball i comportament dels nois/es
amb dinars especials, berenars, partits de futbol.....i tot tipus d’activitats que els hi
agraden.

L'avaluacié s’ha realitzat a través dels diferents monitors dels diversos grups que tenim, i
els resultats han estat molt positius.

7.3.1 Objectius

Els objectius plantejats durant 'any pel Programa Motivacional han estat els segiients:

- Millorar els habits i actituds dels nois/es, per millorar com a persones i per arribar
a una millor convivencia i tenir una estada al centre més agradable.

- Millorar 'autonomia personal en tots els ambits.
- Entendre que el treball ben fet i I'actitud correcta tenen una recompensa.

- Fomentar el treball en equip.

7.3.2 Desenvolupament de 'activitat

Els responsables del CO han portat a terme aquesta activitat per tal de trobar una
aplicabilitat en la seva vida personal i que, alhora, ajuda a millorar el rendiment i el
comportament en el treball. De fet, aquesta és sovint una demanda que han fet els propis
nois/es, perqué saben que els companys del CET cobren mensualitats i ells no.

23
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Els items a valorar diariament serien els segiients:

Companyerisme.

Puntualitat.

Acceptar 'autoritat dels monitors.
Higiene personal.

Participacio de les activitats.

Pel que fa a la iniciacio laboral, s’han valorat els seglients items:

= Bona predisposicio
= Feina ben acabada
= Creacio de bon ambient de treball

8. VALORACIO DELS OBJECTIUS ACONSEGUITS

Des que es va iniciar el Servei Ocupacional d’Insercié, s’ha posat molt d’'interés en
promoure l'autonomia personal de cada un dels nois, centrant-se en les potencialitats
especifiques de cada un i intentant millorar els aspectes més débils, procurant una
atenci6 de caracter més individual; a la vegada que s'intentava crear un bon clima de
convivéncia i un companyerisme per part de tots; s’ha incidit molt en el treball de
col-laboracié en petits grups i conjuntament entre tots els usuaris.

S’ha posat molt émfasi en les activitats de caracter académic, com les matematiques,
ciéncies, llengles,... per tal de continuar amb les habilitats i coneixements apresos a
I'escola i aprendre’n de nous; no ens interessa perdre el que ja hem guanyat en el passat.

Tanmateix, i vistos els resultats en daltres experiéncies, s’han consolidat algunes
activitats de caracter terapéutic, com la musicoterapia o la piscina, que els professionals
del centre valorem com a molt positives i hem introduit amb molta forga i motivacié
I'autonomia a la llar, la logopédia, I'hort, la pintura i la fisioterapia.

Amb totes aquestes activitats intentem completar les necessitats de cada persona a tots
els nivells i trencar les rutines diaries per evitar que aparegui la desmotivacié tan dels
educadors com dels nois/es que formen part dels diferents grups del centre.

A nivell laboral, s’ha procurat donar una atencié individualitzada a cada un dels usuaris
per a poder treballar els aspectes individuals que siguin més necessaris.

24
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S’ha cercat fer del treball en equip I'objectiu principal i també s’han realitzat treballs en
cadena i grups reduits fent petites tasques, afavorint sobretot la col-laboracié entre tots
ells i el sentiment de fer una tasca conjunta amb resultats positius.

Durant I'any s’han realitzat sortides per a conéixer I'entorn i saber desenvolupar-se en ell:
sortides ludiques i culturals han marcat el caracter general d’aquesta activitat terapéutica.

9. PROJECTE 2018

9.1 Objectius del projecte 2018

Els objectius pel 2018 continuen relacionats amb la potenciacié del treball per millorar
I'autonomia personal dels nostres usuaris. Tenim clar que amb la davallada de feina per
la crisi, els nostres membres del CO no tindran sortida immediata al mercat laboral i hem
de centrar els esforcos en dotar de tots els recursos que podem als nostres usuaris per
desenvolupar-se amb facilitat per la vida.

A més de seguir consolidant els objectius treballats I'any anterior, se’n tractaran de nous,

per tal d’incidir en aspectes que es consideren importants per al desenvolupament
integral de l'usuari.

Objectius:

Coneixer els serveis proxims del poble i saber fer-ne un bon Us.

- Buscar formaci6 fora de I'horari habitual ( cursos d’informatica... )

- Potenciar activitats de lleure i oci durant el cap de setmana.

- Incidir en el treball en equip i les relacions humanes.

- Perseverar en la millora de la interaccié entre els usuaris del CO i del CET.
- Millorar la coordinaci6 i participacié de les families i tutors.

- Potenciar les relacions del usuaris amb els seus iguals d’altres centres.
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A nivell laboral, insistir a discriminar la qualitat de la quantitat, potenciant la
primera.

- Consolidar habits de treball.

- Consolidar les habilitats laborals assolides i adquirir-ne de noves.

- Treballar especialment els valors del respecte i la tolerancia envers la diversitat.
- Aprendre a cuinar, planxar, rentar ( rentadora ), plegar, cosi un boté....

- Millorar la higiene i la cura personal.

- Potenciar accions per millorar la salut dels nois/es.

9.2 Activitats previstes pel 2018

Per l'any 2018 s’ha previst seguir potenciant encara més I'autonomia personal dels
nostres usuaris a través d’activitats alternatives que ens ajudaran a augmentar la seva
motivacié per els diferents aprenentatges.

La formacié en habits laborals continuara seguint un pilar per aconseguir que els usuaris
vagin enfortint aquesta vessant.

Intentarem aproximar les Empreses del nostre voltant per tal de poder obtenir beneficis
mutus de la nostra relacié.

Potenciarem I'aspecte comunicatiu de la Fundacié Els Joncs de cares a I'exterior per
intentar trobar alternatives i varietat a les feines que estem realitzant.

Continuarem donant impuls a I'hort per créixer a nivell intern a través d’aquesta activitat.

Per altra banda, donat el problema del sedentarisme en la vida dels nostres nois/es amb
Discapacitat, i les dificultats per realitzar practica esportiva a casa seva o a les Llars
Residencia, realitzarem un programa per millorar les seves condicions fisiques amb
programes individuals i I'adquisicié del material necessari per aconseguir els objectius,
com bicicletes estatiques i material de gimnas divers.
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Per tant, un dels objectius ha de ser combatre el conegut envelliment prematur de les
persones amb Discapacitat Intel-lectual.

També potenciarem el treball del llenguatge i calcul matematic a través de jocs de taula,
cartes.... per fomentar la motivacié dels nois/es en I'aprenentatge.

Per ultim, també pretenem augmentar I'oferta d’activitats extra-ocupacionals, és a dir, fora
de I'horari del centre per afavorir I'oci i el lleure, la formacié personal i la integracié social
dels nostres nois/es.
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